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Sredtta Skoia Josipa Kozarca
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i〕ur(icnovac,18.iisiopada 2021.

Na temelju dl. 7. i dl. 9. Pr:avilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Srednjoj Skoii Josipa
Kozarca.avezafiouzraspisaninat-ieda_i od04. listopada202l.zazasnivanjeradnogodnosanaradnom
mjestu: Domar - kotiovnicar na neiruno racino vrijenre, i3 sati tiedno - Povjerenstvo z.a vrecinovanje
kandidata objavljuje

10)BAVIJ:EST

O SADRZAJ~U I NACINU TESTIRANJA,PRAVNIIK I DRUGIPI IZVORIIttA
ZA PRIPREⅣIANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE

Prov.iera kandidata se sastoji od razgovora s kandidatom (interv,iu).
Kandidat koji ne pristupi intervjuu, smatra se da-ie povukao svoju prijavu.
Kanciidat.ie auLan poniieti sa sobom osobnu iskaznicu iii cirugu icientifikacijsku.iavnu ispravu na

temelju koje se utvrduje identitet kandidata.
Testiranju ne mogu pristupiti kandidati ko,ii ne mogu dokazati identitet i osobe za ko,ie je

Povjerenstvo utvrriiio cia ne ispunjavaju ibrmaine uvjete rznat-jeaaja ie ci-ie prijave nisu pravodobne i
potpune.

Nakon obavljenog testiranja kandidata Povjerenstvo utvrduje rezultattestiranja za kandidata koji.ie
prisiuoio testirai rju.

LISTA KANDIDATA KOЛ IMAJU PRAVO PRISTUPITI ZA RADNO MJESTO:

DOIIlar一 kotiovn"ar〔 13 sati ukup鸞 ledne obveze)

1.IVICA SKRNJUG

Odludeno je da ce se testiranje odrZati22. listopada2021., u 9:00 satiu prostorLr Srednje Skole Josipa
Kozarca.
Provest ce se pror,'jera u o'niiku usmenog restiranja , a pravni i drugi izvori za pripremanje kanciiciara sir
sljederii:



Statut Skole i Etidki kodeks nalaze se na mreZnoj stranici SS Josipa KozarcaDurdenovac
http ://ss-jkozarca-dj urdj enovac. skole.hr/dokumentijole

1.Statut Sredttc Skole Josipa Kozarca Durdenovac

2,PraVilnik O pOS10Vima upraVljatta i rukOVatta energCtSkim pOStrttCttima‐ i ured4ima

(NN br∝ 88/]4)

3.Izi1ljena Pravilnika o pOs10vima llpravtia司 a i rukOvanja eneFgetSkim pOS廿 輔 ettima i lirCdalima

(NN br● 20/15)

4. Etiこ ki kodeks

za vrednovanie kandidata
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