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Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09,
92t10,105/10,90/11,51t2,t6/12,86/12,126/12,94113,152114,7117,68/18,98/19,64/20.,151122.,155123.
i 156123. ), dlanka 19. Pravilnika o radu i 61anka 3.,4. i 5. Pravilnika o nadinu i postupku zapoSljavanja ( u
daljnjem tekstu: Pravilnik ) ravnatelj Srednje Skole Josipa Kozarca Durdenovac dana 11. svibnja 2026.
objavljuje

NATJECAJ
za zastivanje radnog odnosa na radno mjesto

1 NASTAVNIK/ICA ENGTESKOG JEZIKA - (m/i l
nepuno radno vrijeme, 1-9 sati ukupne tjedne obveze, na odredeno, do povratka na rad radnice;

1 izvriitelj/ica - mjesto rada: Durdenovac;

Na natjedaj se mogujaviti osobe oba spola sukladno dlanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82108,
69117).Inazi koji se koriste u natje6aju, a imaju rodno znadenje, koriste se neutralno i odnose i na muSke i
Zenske osobe.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa
Uz op6e uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno op6im propisima o radu kandidati moraju ispunjavati
i posebne uvjete sukladno odredbi dlanka l05.stavka 7. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN br. 87/08, 86/09,92110, 105/10, 90/11, 5112, 16112,86112, 126112,94113, 152114,7117,68118,
98119,64120.,151/22.,155/23. i 156123.), Zakona o strukovnom obrazovanju (,,Narodne novine" broj 30/09,
24/10,22113 i25118.,69122.) odredbe Pravilnika o pedago5koj spremi i pedago5ko psiholoikom obrazovanju
nastavnika u srednjem Skolstvu ( Narodne novine br. 1196 i 80199) i Uredbe o nazivima radnih
mjesta,uvjetima za raspored i koeficijentima za obradun pla6e u javnim sluZbama (,,Narodne novine" broj
22124). Radni odnos u Skoli se ne moZe zasnovati s osobom za koju postoje zapreke iz dlanla 106. Zakona o
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

U prijavi na natjedaj kandidati trebaju navesti osobne podatke (ime i prezime, adresu prebivaliSta, odnosno
boraviSta, broj telefona/mobitela, po mogu6nosti kandidata i e-mail adresa, naziv radnog mjesta na koje se

kandidat prijavljuje).

Uz pisanu i vlastorudno potpisanu prijavu, kandidati su obvezni priloZiti:
l. Zivotopis,
2. diplomu, odnosno dokaz o stedenoj strudnoj spremi sukladno odredbama Pravilnika o strudnoj spremi

i pedago5ko - psiholoSkom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolswu (,,NN' broj 1/96.,80/99.)
3. dokaz o drZavljanstvu (presliku domovnice, osobne iskaznice ili vojne iskaznice ili putovnice)
4. presliku dokaza o stedenim pedagoSkim kompetencijama za one koji ih prema Zakonu trebaju imati
5. uvjerenje nadleZnog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv podnositelja ne vodi

kazneni postupak za kaznena djela za koja postoji zapreka za zasnivanje radnog odnosa u Skoli
sukladno odredbi dlanka 106. Zakona ( ne starije od dana objave ovog natjedaja)

6. elellronidki zapis ili powrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Flrvatskog zayod,a za
mirovinsko osiguranje (ne starije od dana objave natjedaja )

7. ostale potrebne priloge/isprave ldokaze (zakatdidate koji su stekli inozemnu obrazovnu kvalifikaciju
u inozemstvu, te za kandidate koji se prema posebnim propisima pozivaju na pravo prednosti pri
zapo5ljavanju pod jednakim uvjetima).

Navedene isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici.
PriloZene preslike isprava ne6e se vra6ati kandidatima.
U svrhu utvrdivanja vjerodostojnosti dokumentacije , izabrani kandidat prije zakljudivanja ugovora duZan je
poslodavcu duZan dostaviti izvome dokumente ili ovjerene preslike originale.



Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju wjeta a natjedaja dostavljaju se neposredno
putem protokola Skole ili postom na adresu s naznakom na koji se natjedaj prijavljuju:

Srednja Skola Josipa Kozarca Durdenovac, Trg dr. Franje Tudmana 4, 3l5l I Durdenovac

S odgovaraju6om naznakom :

o ,,Natjeiaj za Nastavnika/cu engleskog jezika'

Osoba koja ne podnese pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjedaja ne smatra
se kandidatom prijavljenim na natjedaj.

Prijavom na natjedaj kandidati su suglasni s javnom objavom osobnih podataka (ime, prezime, titula) na
stranici Skole, u svrhu obavjeStavanja o rezultatima natjedaja.

Kandidat/kinja koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZan je u prijavi na natjedaj priloZiti
rjelenje odredenog visokog udiliSta o priznavanju potpune istovrijednosti u skladu s Zakonom o primavanju
inozemnih obrazovnih kvalifikacija te u skladu s Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih Skolskih
svjedodZbi i diploma ili rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o strudnom primavanju inozemne
visokoikolske kvalifikacije u skladu s Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija te u
skladu s Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih strudnih kvalifikacija, rjeSenje
Ministarstva manosti i obrazovanja o priznavanju struine kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnim propisima, duZni su u prijavi za
natjedaj pozvati se na to pravo, priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta i priloZiti sve dokaze o
priznatom statusu. Navedeni kandidati imaju prednost u odnosu na ostale kandidate podjednakim uvjetima.

Slijedom navedenoga:
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti zapoSljavanja sukladno odrcdbi dl. 102. Zakona o hnatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (NN 121117,98119,84121,156/23.), duZni su
uz prijavu najavni natjedaj, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i sve dokaze o
ostvarivanju prava prednosti prilikom zapo5ljavanja iz ilanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljirna iz
Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji, koji su navedeni na intemetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja poveznica:
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Dodatne infbrmacije o gore navedenim dokazirra potraZite na sljedeioj
stran ic i:
96C4%8Dlanovima-ni ihovih-obitel

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposUavanju prema 01.4E.f. Zakona o za5titi vojnih i civilnih
invalida (NN broj 33192,57/92,77192,27193,58193,02194,76194,108195,109/96,82tOt,tO3tO3 i t48/l3i 98/19)
duZan je uz prijaru priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta i powrdu o statusu vojnog/civilnog
invalida rata i dokaz o tome na kojije nadin prestao prethodni radni odnos.
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Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno dlanku 9. Zakona o prot'esi onalnoj
rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (NN broj l57lt3,l52ll4 i 39118,32/20) uz prijavu na
natjedaj duZni su, osim dokaza o rspunJavanju traZenih uvjeta, priloZiti i {e5enje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na teme lju koje se osoba moZe upisati u odevidnik zaposlenih
osoba s invaliditetom, te dokaz 'n kojeg je vidlji
poslodavca (rje5enje, ugovor, sporazum i sl.).

vo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg



Sukladno odredbama Opie uredbe o za5titi osobnih podataka br. 2016/679 i Zakona o provedbi Op6e

uredbe o za5titi osobnih podataka ( NN 42118 ), prijavom na natjedaj, kandidat daje privolu za prikupljanje i
obradu svojih osobnih podataka iz nadedajne dokumentac|e u swhu provedbe natjeaajnog postupka.

VREDNOVANJE I(ANDIDATA :

Sukladno odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u Srednjoj Skoli Josipa Kozarca,
Durdenovac, Skola 6e nakon isteka nadedajnog roka za kandidate prijavljene na natjedaj provesti
prethodno vrednovanje kandidata prijavljenih na natjedaj, a koji su dostavili pravodobne i porpune prijave i
koji ispunjavanju formalne uvjete natjedaja.
Podrudje provjere, pravni i drugi iwod' za pripremu kandidata" te mjesto i vrijeme odrZavanja prethodne
provjere biti 6e objavljeni na mreZnim stranicama Skole: u rubrici po nazivom ,J'{atjedaji" najmanje 3 dana
prije provodenja postupka wednovanja.

Nadedaj je objavljen od 11.05.2026. i traje do 19.05.2026.godine.

Nepotpune i nepravodobne prijave neie se razmatrati, kao ni prijave upu6ene elektronidkom po5tom.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima, odnosno ispravama i ispunjavaju
uvjete na$edaja duZni su pristupiti vrednovanju. Kandidat koji ne pristupi vrednovanju smatra se da je
odustao od prijave na natjedaj i viSe se ne smafia kandidatom u natjedajnom postupku. Rok za podnoienje
prijavaje 8 dana od dana objave natjedaja na mreZnim stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zavoda za

zapoSljavanje i mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Skole.

Svi kandidati ie o rezultatima natjedaja biti obavijeiteni javnom objavom na mreZnoj stranici Skole
httl.rs: ,rs-.jkozitrca-d.irrrtlienorrc.skole.lrr',oslasi-zl-[()\iio _u roku od 8 dana, na isti nadin, putem mreZnih
stranica, iznimno pismcnim putem, ako se na natjeiaj prijavi kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnim propisima.

KLASA: 112-02/26-01/4
URBROJ: 2l 49 -12-01 -26-l
Durdenovac. ll. svibnja 2026. RAVNATELJ:

Danijel Rondevi6, prof.
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